CONVOCATORIA EXTERNA

CRUZ ROJA ESPANOLA

Plaza a cubrir

Delegado/a administrador/a ( Del. 24- 17)

Grupo Profesional: D5

Pais

MALI. Bamako

Jornada:

40 horas

Requisitos imprescin-
dibles:
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Titulacion Universitaria o experiencia equivalente

Experiencia laboral en un puesto de terreno o sede vinculado preferiblemente en gestion eco-
nomica de proyectos.

Formacion previa en Cooperacion Internacional

Conocimiento de gestion de proyectos bajo enfoque de marco logico.

Conocimiento normativa de principales financiadores como AECID, UE

Nivel de francés, leido y hablado B1.

Dominio de Entorno Windows (Microsoft Office, Internet,

Se valorara:
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Formacion en contabilidad y control econémico financiero, elaboracion de presupuestos e infor-
mes economicas financieros

Experiencia de control economico financiero de proyectos AECID, elaboracion de presupuestos o
informes eco-financieros para grandes donantes.

Experiencia en gestion de proyectos desarrollados en Africa

Capacidad de vivir en condiciones dificiles

Experiencia en el Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja.

Conocimiento del contexto local.

Conocer los procedimientos economicos y contables de CRE

Misiones anteriores con CRE y con sociedades nacionales africanas

Formacién sobre el Movimiento Internacional de CR y MLR: IMPACT.

Funciones a

desempeniar:
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Responsabilidad supervisada por la Jefa de delegacion de CRE en Mali, del control economico fi-
nanciero de los proyectos de CRE en Mali, especialmente del Convenio AECID 2014

Apoyo a la Delegacion de CRE en Mali, en la puesta al dia de las contabilidades de los proyectos
en ejecucion con el Manual administrativo de CRE, CRM y los diferentes financiadores de los pro-
yectos.

Mejorar la comprension comun de los procedimientos entre CRE y CRM para reforzar la justifica-
cion de los proyectos

Apoyo a la delegacion de CRE en Mali, para realizar las formaciones al personal local en el se-
guimiento economico financiero de proyectos por medio de la aplicacion de CRE

Apoyar a la CR de Mali en la gestion de los fondos enviados a terreno, en la justificacion de los
gastos de los proyectos y en la estandarizacion de protocolos para la ejecucion conforme a la
normativa financiera especifica de AECID y financiadores territoriales

Apoyar a la CR de Mali en los procesos de compra, asegurandose de que se cumplen los requisi-
tos de los financiadores de AECID, financiadores territoriales y CRE.

Apoyo a la Delegacion de CRE en Mali, durante la elaboracion de los informes economico finan-
cieros conforme a los plazos, formatos y requisitos de los donantes y CRE, incluida la insercion
de los datos contables en la aplicacion de cooperacion internacional de CRE.

Puesto familiar

NO

Retribucion:

Segun tabla salarial.

Duracion:

6 meses (Pericdo de Prueba 3 meses)

Presentacion de Can-
didaturas
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Plazo: Hasta las 14:00 del dia 03/08/2017

Documentacion:

« Carta de presentacion justificando reunir el perfil de la plaza convocada y motivando
su interés por la misma

«  Curriculum Vitae actualizado y Certificado de Vida Laboral

Presentacion Candidaturas: A través del portal de www.cruzroja.es

Se podran realizar pruebas en este proceso de seleccion

Plazo incorporacion:

o7

Septiembre 2017

Composicion del Tri-

bunal:

CRUZ ROJA
Madrid, 18 d

1 representantes Dpto. Cooperacion Internacional.
1 representante Comité de Empresa

1 representante de Unidad de Delegados

I- Trepresentantedel Servicio de Personal

JALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES



