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INCIDENCIA
BJETIVO GENERAL 1 |La Coordinadora realiza seguimiento de politicas e incidencia sobre los diferentes actores de la Cooperacién a nivel europeo, nacional y autonémico, canalizando la

participacién de sus miembros, para ejercer influencia en el disefio y desarrollo de las politicas de cooperacion.

Objetivos Especificos / Procesos Resultados Actividades Especificas / Operativas Indicadores Responsable Cronograma | Presupuesto | Otros actores
Lineas de Accién 2011 que participan
CANTIDAD Ruta 0'7% La AOD se ha mantenido en 2011y [A.1.1.1.Realizar valoracion de los Realizado 1 documento de valoracién de|JG + ST-Area x [x [CAP 2010. Gt Politicas
(Europa - Central[ha crecido en 2012. Presupuestos Generales del Estado 2012 (la Coordinadora de los PGE 2012. Incidencia Nueva ST-Area de
— CCAA) e incidencia con partidos politicos y Emitido 1 comunicado y circulado a los Arquitectura Comunicacién y
autoridades de gobierno. grupos parlamentarios y SECI. movilizacion
Se ha participado en el 80% de las
reuniones del Consejo de Cooperacion.
Andlisis AOD autonémica 2011 A.1.1.2. Anélisis Presupuestos 2011-2012 |Realizada una valoracion comparativa  |ST-Area x [x [CAP 2010.
de los presupuestos en AOD de las 17 |Incidencia Nueva
CCAA y difundida en medios de Arquitectura GTCCAA
comunicacion.
Las administraciones A.1.1.3. Incidir para que el compromiso del |1 posicionamiento elaborado. ST-Area X X CAP 2010. Gt Politicas
locales,autonémicas, central y 0,7% quede recogido en los programas Se ha participado en el 80% las Incidencia Nueva
europea mantienen su compromiso |electorales de todos los partidos politicos |reuniones y dictamen del Consejo de Arquitectura
con el 0,7 en 2015. signatarios del pacto de Estado contrala  |Cooperacion.
Pobreza Al menos 2 reuniones con cada actor
implicado.
Todos los partidos politicos signatarios
del pacto de Estado contra la Pobreza
incluyen en sus programas electorales el
compromiso de alcanzar el 0,7% en la
nroxima leaislatura _
A.1.1.4. Participar en las acciones de 1 posicionamiento conjunto con ST-Area x |x [x |x [CAP 2010. JG
incidencia de Concord hacia los actores Concord. Incidencia Nueva
implicados en la revision del Consenso Emitido 1 comunicado sobre el Arquitectura
Europeo sobre Desarrollo. Consenso Europeo.
Se ha participado en el 80% reuniones
PoFo.
Al menos 2 reuniones con actores
implicados (eurodiputados, RePer).
A.1.1.5. Participar en el GT de Advocacy |Informe-pais Espafia realizado. ST-Area X |x [x |x [CAP 2010.
del Informe AidWatch y elaborar el informe- [Difundido un comunicado. Incidencia Nueva
pais Espafia. Circulado el Aidwatch entre todas las Arquitectura
organizaciones miembro.
CALIDAD Mejora de la Incorporados los criterios y A.1.1.6. Elaborar y trasladar Elaborado 1 posicionamiento. JG + ST-Area X Ix CAP 2010. Gt Politicas
Capacidad de posicionamientos del sector al Il posicionamiento de Coordinadora a los Mantenidas al menos 2 reuniones con la |Incidencia Nueva
Gestién de la Contrato de Gestion de la AECID. actores implicados sobre la puesta en SECID. Arquitectura
AGE marcha Il Contrato de Gestion de AECID,
incluyendo demandas de transparencia




Instrumentos de (Mejorados los instrumentos de la A.1.1.7. Reflexion, andlisis y traslado del 1 estudio sobre instrumentos de JG + ST-Area CAP 2010.
cooperacion cooperacion espafola. posicionamiento de la Coordinadora sobre [cooperacién (Ayuda reembolsable) Incidencia Fortal. Conoc.y
los intrumentos de cooperacién a los Mesa de debate con los actores reflexion
actores politicos implicados implicados sobre los instrumentos de la
cooperacion.
Al menos 1 reunién con los actores
politicos implicados.
A.1.1.8. Valoracion del reglamento del Se contempla las principales demandas CAP 2010. Gt Politicas
FONPRODE de la Coordinadora en el dictamen del Nueva
Consejo de Cooperacion. Arquitectura
Trasladado la valoracion de la
Coordinadora a la SECI y AECID.
Valorados los documentos borrador |A.1.1.9. Realizacion de valoraciones del Se incorporan 4 demandas de la CAP 2010. Gt Politicas
de los instrumentos de planificacion, |PACI, Seguimiento PACI, Evaluacion del  [Coordinadora en los Dictdmenes del Nueva
seguimiento y evaluacién de la Plan Director y otros. Consejo y / 0 en la version final de los Arquitectura
cooperacion espafiola. Participacion en los dictamenes del documentos.
Consejo de Cooperacion: PACI, Evaluacion |Se trasladan las valoraciones a las
del Plan Director y otros. comisiones de cooperacion del
Se incide en el proceso de A.1.1.10. Recopilar, revisar, actualizar, Documento elaborado GT Financiacion Sin coste
elaboracién de nuevas bases para la |debatir y elaborar un documento de
inclusién de demandas del sector propuestas sobre nuevas bases
Seguimiento e  |Visibilizado publicamente el valor de |A.1.1.11. Desarrollo de una Jornada sobre |Realizada una Jornada con asistencia [JG + ST-Area CAP 2010. GTCCAA
incidencia en la Cooperacién Descentralizada Cooperacion Descentralizada de las Coordinadoras Autonémicas, Incidencia Incid. CCAA
politicas ONGD y representantes de AAPP
autonémicas y descentralizadas.
locales de Andlizada y valorada la Cooperacion|A.1.1.12. Elaboracion de Informe sobre la  [Realizado un Informe sobre AOD ST-Area CAP 2010. GTCCAA
Cooperacion Descentralizada de las CCAA AODD, edicion y difusion. descentralizada y difundido en medios  |Incidencia Incid. CCAA
Descentralizada de comunicacion
Analizada la Cooperacion A.1.1.13. Realizacion del Informe AODD Realizado el Informe sobre AOD ST-Area CAP 2010. GTCCAA
Descentralizada de las CCAA en 2010 descentralizada en 2010 Incidencia Incid. CCAA
Dado seguimiento a los documentos [A.1.1.14. Valoracién Manual de Gestién de [Elaborado 1 documento de valoraciény [ST-Area CAP 2010.
de la Cooperacién Local FEMP la Cooperacion Local - FEMP. (Técnicoy [aportes al Manual Incidencia Incid. CCAA
Econémico-modelo ordenanza)
Analizadas las modalidades de A.1.1.15. Andlisis y posicionamiento sobre |Elaborado 1 documento de andlisis y ST-Area CAP 2010. GTCCAA
cooperacion descentralizada cooperacion directa posicionamiento Incidencia Incid. CCAA
Analizados los actores de A.1.1.16. Documento de valoracién sobre |Elaborado 1 documento de anélisis y ST-Area CAP 2010. GTCCAA
Cooperacion Local los Fondos de Cooperacién (estudio de posicionamiento Incidencia Incid. CCAA
relacién de cada CCAA con su Fondo,
puesta en comuin de los documentos
existentes sobre fondos...)
Analizados los mecanismos de A.1.1.17. Andlisis y valoracion sobre los Elaborado 1 documento de andlisis y ST-Area CAP 2010. GTCCAA
participacion de la sociedad civilen |Consejos de Cooperacion posicionamiento Incidencia Incid. CCAA
la politica de cooperacion
Dado seguimiento a las agendas de |A.1.1.18. Elaboracion de un documento con|Reuniones mantenidas con los JG + ST-Area CAP 2010.
la Conferencia Sectorial, Comisién  |las demandas del sector sobre los temas |Directores de Cooperacién de las CCAA |Incidencia Incid. CCAA

Interterritorial de Cooepracion al
Desarrollo (Comisiéon permanente y
Grupos de Trabajo-GT Desc) y
Encuentros de CCAA

en agenda

y DGPOLDE para hacer llegar estas
demandas.




Incidencia para el desarrollo A.1.1.19. Definicién de una Estrategia Mantenidas reuniones con los gobiernos [CCAA + ST-Area CAP 2010. GT Financiacion
autondémico y local de la DA18 Incidencia autonémicos para hacer llegar nuestras |Incidencia Incid. CCAA

demandas sobre el desarrollo de la

DA18.
Incidencia Elecciones Municipales y [A.1.1.20. Campafia de Elecciones- Disefiada una campafia que se ST-Area CAP 2010. GTCCAA
Autonémicas Candidata Pobreza Cero 2011 desarrollara en las 17 CCAA y difundida |Incidencia Incid. CCAA

en medios de comunicacion.

CSW 2012 Trasladado el posicionamiento de la [A.1.2.26. Elaborar y poner en marcha una |N. de reuniones sostenidas con GT Género CAP 2010. Comisién de
sociedad civil espafiola y europea a [ruta de incidencia pre y post CSW 2012. autoridades de gobierno. Nueva Incidencia
la CSW 2012 Al menos dos recomendaciones de la Arquitectura

A.1.2.27. Participar en la 56 CSW en Nueva|1 representante del GT participando en (GT Género CAP 2010. JG/ Comisién de
Yok la reunién. Nueva Incidencia
Nota de prensa emitida Arquitectura
PACTO DE ESTADO Se da Avanzado el cumplimiento de los A.1.1.21. Realizar reflexion y valoracion del [Convocadas y realizadas 2 reuniones de [JG + ST-Area CAP 2010. Comision de
CONTRA LA POBREZA |seguimiento a |compromisos recogidos en el Pacto [avance del pacto de Estado contra la Seguimiento del Pacto de Estado Incidencia Nueva Seguimiento del
los compromisos |de Estado. Pobreza juntos con los partidos politicos Arquitectura Pacto de Estado
adoptados en el signatarios del Pacto. Emitidos 2 comunicados
Pacto de Estado
contra la

Fortalecer las CCAA Yy la Fortalecimiento |Generados espacios de coordinacion [A.1.1.22. Realizacion del IX Encuentro Encuentro realizado ST-Area CAP 2010. GTCCAA

Red de CCAA en el interno de las y aprendizaje Anual de Coordinadoras Autonémicas de Incidencia Fortal. CCAA

seguimiento de politicas y en|CCAAy de la ONGD.

lainterlocucion 'y Red A.1.1.23. Realizacién de 9 reuniones de |9 reuniones realizadas ST-Area CAP 2010. GTCCAA

representacion del sector puesta en comiin y coordinacién del trabajo Incidencia Incid. CCAA

frente a los agentes de la en Red

cooperacion descentralizada Potenciado el trabajo entre CSCC  [A.1.1.24. Documento de armonizacién de  |Elaborado un documento de ST-Area CAP 2010. GTCCAA

criterios minimos de ingreso en las CCAA [armonizacién de criterios de ingresoy  |Incidencia Incid. CCAA
difundido entre las CCAA
Mejorada la gestién-financiamiento  [A.1.1.25. Andlisis de viabilidad y puesta en |Elaborada una propuesta de creacién de [ST-Area CAP 2010. GTCCAA
de las CCAA marcha de un Fondo Solidaridad entre un Fondo de solidaridad entre CCAA'y [Incidencia Incid. CCAA
Coordinadoras debatida en las 17 CCAAy la
Analizado el papel de la EpD en las |A.1.1.26. Realizada Investigacion sobre la [Elaborada y difundida entre las CCAA la [ST-Area CAP 2010. GTCCAA
Coordinadoras Autonémicas EpD en las Coordinadoras investigacion y el enfoque estratégico Incidencia Fortal. CCAA
propuesto para trabajar la EpD en las
Trabajo enred |Interlocucién y coordinacion con A.1.1.27. Mantener reuniones coordinaciéon (4 Reuniones coordinacion JG + ST-Area CAP 2010. GTCCAA
con otros agentes de la descentralizada: de manera estable Incidencia Incid. CCAA
agentes de CONFOCOS, FEMP, DGPOLDE
Representar a las Se contribuye a la participacion de  |A.1.1.28. Preparar resumen del documento|Resumen realizado GT Migraciones y Sin coste
organizaciones miembro las ONGD en el debate que se estd |sobre convocatorias que incluya un Desarrollo
ante los actores de la dando en la actualidad sobre las posicionamiento critico y una propuesta de
Cooperacion y los Derechos migraciones y el desarrollo, mejora para remitir a las entidades que
Humanos a nivel espafiol e fortaleciendo su capacidad de convocan las subvenciones
internacional (AAPP, opinién incidencia en las politicas publicas - - — _ - - - -
A.1.1.29. Realizar aportaciones periédicas |NUmero de aportaciones GT Migraciones y Sin coste

publica, academia, medios
de comunicacion, NNUU...)

que se adopten y aportando ideas
que mejoren sus instrumentos de
trabajo en esta tematica

ala JG sobre la tematica de migracion y
desarrollo, para que sirvan de base al
posicionamiento de la Coordinadora ante
determinados acontecimientos (PACI, Plan
Director, estrategias sectoriales, etc.)

Desarrollo




A.1.1.30. Dar seguimiento a la participacion
del GT en el GT del Consejo de
Cooperacion al Desarrollo, consensuando
las posiciones, informando de las reuniones
y abriendo vias de colaboracién con los
otros miembros afines(sindicatos, FEPES,
FEADH, Foro de integracion de

GT Migraciones y
Desarrollo

Sin coste

Seguimiento de
politicas publicas
relacionadas con
la alimentacién y
la agricultura.

El GT es un interlocutor clave para la
DGPOLDE en materia de seguridad
alimentaria, especialmente en la
reforma de CSA

A.1.1.31. Participar de forma estable en
reuniones de seguimiento a las politicas del
gobierno en esta tematica

Numero de reuniones

GT AyA

Sin coste

Incidir en que
se generen
estructuras,
RRHH y lineas
de financiacién
especificas
para la EpD

Impulsar la elaboracién del Plan
de Accion de EpD

A.1.1.32. Reuniones del GT de ED con
Unidad de ONGD

Plan de Accién Elaborado

GT EpD

Sin coste

Se establece Coordinacién con los
grupos de EpD autonémicos para la
incidencia en politicas autonémicas
de EpD

A.1.1.33. Reuniones de coordinacién y
seguimiento con los GT de EpD CCAA

GT EpD CCAA Coordinados

GT EpD

Sin coste

Se elaboran normativas y
herramientas adaptadas a la EpD y

se refuerza el personal dentro de
ACCID

A. 1.1.34. Reuniones con AECID

Normativas elaboradas y personal
aumentado

GT EpD

Sin coste

Reconocimiento
del Derecho
Humano al Agua

El GT Agua es un interlocutor clave
para instituciones nacionales e
internacionales en materia de
Derecho Humano al Agua.

A.1.1.35. Reuniones con los Agentes
Implicados

NUmero de reuniones

GT Agua

Sin coste

Lograr la recuperacioén del IVA para
las ONG de Desarrollo

A.1.1.36. elaborar un modelo de
propuesta sobre la recuperacion del
IVA para la ONGD de cooperacion.

Modelo elaborado

GT Fiscalidad

Sin coste




COHERENCIA DE
POLITICAS

EFICACIA DE LA AYUDA

Fortalecimiento

Se han fortalecido las capacidades

A.1.2.1.. Elaborado un estudio monogréafico,

1 estudio monografico publicado.

ST-Area

CAP 2010.

del sector de las ONGD y GT de la resultado de la aplicacion de la herramienta Incidencia Coherencia de
Coordinadora en CDP, aumentando [en una politica sectorial. Politicas
la incorporacion del enfoque en sus CAP 2010.
acciones. Coherencia de
Politicas
Seguimiento a la [Se da seguimiento a las discusiones |A.1.2.2. Participacion en el grupo advocacy |Se ha participado en el 80% reuniones  [JG + ST-Area CAP 2010.
coherenciade |en el seno de CONCORD, y al coherencia de politicas de CONCORD y en |del Grupo de CONCORD que trabaje el [Incidencia Coherencia de
politicas a nivel |[Informe bienal de la Comision la elaboracion de Informe 2011. tema Politicas
europeo. europea Redactado el capitulo espafiol en el
Seguimiento a la [La coherencia de politicas para el A.1.2.3. Seguimiento y participacién en las [Se ha participado en el 80% reuniones [JG + ST-Area CAP 2010. GT Politicas
coherenciade |desarrollo avanza en la formulacién e|discusiones del Grupo de Trabajo sobre del Consejo de Cooperacion. Incidencia Coherencia de
politicas a nivel [implementacion de las politicas CPD del Consejo de Cooperaciény en el  |Se ha participado en la elaboracion del Politicas
nacional publicas espafiolas. dictamen elaborado sobre informe gobierno |dictamen o informe sobre coherencia de
2011. politicas.
A.1.2.4. Trasladar los resultados del estudio|Mantenida al menos una reunién con ST-Area CAP 2010.
monogréfico a los actores vinculados. punto focal del ministerio vinculado al Incidencia Coherencia de
estudio. Politicas

Seguimiento al
Plan de Accién
para la eficacia
de la ayuda

Seguimientos de los compromisos de
Paris y Accra, y en concreto del IV
Foro de Alto Nivel sobre Eficacia de
la Ayuda-Seul.

A.1.3.1.1. Seguimiento de los procesos de

N° de posicionamientos en los que se
incorpora hallazgos del estudio.

N° de comunicados de prensa que
incluyen difusion de los hallazgos del
estudio.

Se ha participado en el 80% reuniones

JG + ST-Area

CAP 2010.

Eficacia de la Ayuda, incluyendo del Consejo de Cooperacion. Incidencia Nueva
participacion e incidencia en instancias Participacion en el GT Eficacia de las Arquitectura
preparatorias de la Reunién de Alta Nivel [OSC de Concord y en el Advocacy
de Eficacia de la Ayuda (Seul 2011) Group del Aidwatch.
A.1.3.1.2.Elaborar y trasladar N° de posicionamientos y comunicados CAP 2010.
posicionamiento de Coordinadora a los de presa de la Coordinadora en los que Nueva
actores espafioles implicados. se incorporan demandas preparacion Arquitectura
Busan.
Al menos 2 reuniones con actores
implicados.
A.1.3.1.4. Asistencia Consulta de Mujeres |2 representantes del GT Género GT Género CAP 2010. WIDE /Comisién
del BetterAid Coordination Group (Bruselas, |participan en la consulta (1 cubierta por Nueva de Incidencia
Mayo) WIDE vy otra por la coordinadora) Arquitectura
A.1.3.1.5. Asistencia al 4°Foro de Alto 1 persona del GT participa en el Foro y CAP 2010. WIDE /Comisién
Nivel sobre Eficacia de la Ayuda en Busan |eventos de la sociedad civil paralelos Nueva de Incidencia

(Korea), diciembre 2011.

Arquitectura




Marcos de Los procesos MAPs incorporan las  |A.1.3.1.6. Monitoreo de los procesos y Ne de documentos de posicionamientos [JG+ST-Area X |x [x |CAP 2010. GT Politicas Y
Asociacién Pais |demandas del sector y posibilitan su |sistematizacién de lecciones aprendidas o valoraciones de Coordinadora con Incidencia Nueva GT Financiacién
plena plena participacién en el para elaboracién de discurso de tematica MAPs. Arquitectura
proceso. Coordinadora.
A.1.3.1.7. Interlocucién con DGPOLDE y  |* N° de reuniones sostenidas. JG + ST-Area X |x [x |CAP 2010.
AECID para mejora de procesos y garantia |* Al menos 1 jornada de intercambio Incidencia Nueva
de participacion plena de las ONGD. ONGD/DGPOLDE/AECID sobre MAPs. Arquitectura
* Valoracion ONGD miembro sobre
desarrollo del proceso en 2011.
* Constituido un grupo de trabajo mixto
entre el GT Politicas y el GT
Financiacion.
EFICACIA DEL Rol de las Se ha avanzado en la reflexion sobre |A.1.3.1.8. Il Encuentro del Sector: reflexion |* N° de organizaciones miembro de la ST X |x [x |Pendientede |JG
DESARROLLO ONGD en el el rol de las ONGD y las condiciones [previa y realizacion Coordinadora que participan en la financiacion
Desarrollo. para favorecer su impacto en el reflexion previa al Encuentro.
Desarrollo * N° de organizaciones miembro y otros
actores que participan en el Encuentro.
R.1.3.2. Se harealizado seguimiento y contribuido al debate sobre nuevos mecanismos de financiacién para el desarrollo para el refuerzo de los bienes publicos globales.
Nuevos mecanismos de Tasa sobre Se ha presionado para alcanzar A.1.3.2.1. Trasladar posicionamiento de Ne de posicionamientos de Coordinadora|ST-Area x |x [x |CAP 2010.
financiacion del desarrollo  |Transacciones |compromisos para la puesta en Coordinadora y sus organizaciones que incorporan la demanda. Incidencia Nueva
financieras marcha de un Tasa sobre miembro a los actores implicados a nivel N° de comunicados de prensa que Arquitectura
Transacciones financieras o nacional sobre la viabilidad del mecanismo |incorporan la demanda.
mecanismo similar en el &mbito Inclusién de la demanda en al menos 2
europeo y/o mundial, y para el reuniones con actores implicados.
destino de parte de |9§ ingresos A.1.3.2.2. Seguimiento y participacién en |N° de posicionamientos y reuniones de [ST-Area x [x [x [cApP2o010.
obtenidos. la promocién del ~ |los debates y acciones de incidencia de [trabajo de Concord en las que participa y|Incidencia Nueva
desarrollo y la lucha contra el cambio | concord y otras redes estatales (Alianza  |aporta la Coordinadora. Arquitectura
climatico. contra la Pobreza) hacia los actores Participacién en los comunicados de la
implicados a nivel europeo Alianza Espafiola contra la Pobreza.
Inclusién de la demanda en reuniones
con actores europeos implicados
(eurodiputados, RePer).
Organizada mesa redonda sobre TFI
(programa de formacion)
Lucha contra la |Espafia mantiene en su agenda e Al..3.2.3. Seguimiento y participacién en [N° de posicionamientos y reuniones de [ST-Area x |x [x [|CAP 2010.
evasion fiscal y [impulsa, en el &mbito de la UE, los debates y acciones de incidencia de trabajo de Concord en las que la Incidencia Nueva
los paraidos compromisos concretos con la lucha [Concord hacia los actores implicados a Coordinadora participa y aporta. Arquitectura
fiscales contra los paraisos y la evasion nivel europeo Inclusién de la demanda en
fiscal. comunicados de prensa.
Al..3.2.4. Trasladar posicionamiento de Ne de posicionamientos de Coordinadora|ST-Area x |x [x |CAP 2010.
Coordinadora a los actores implicados a que incorporan la demanda. Incidencia Nueva
nivel nacional sobre la viabilidad del N° de comunicados de prensa que Arquitectura
mecanismo incorporan la demanda.
Inclusién de la demanda en al menos 2
reuniones con actores implicados.




OBJETIVO GENERAL 2

La Coordinadora desarrolla acciones de comunicacion, sensibilizaciéon y movilizacion para concienciar a la sociedad en la lucha contra la pobreza.

Objetivos Especificos/ Lineas [Procesos Resultados Actividades Especificas/ Operativas Indicadores Responsable Cronograma Pesupuesto Otros actores
de accion que participan
t1]t2[t3]t4
OE2.1. LA COORDINADORA INFORMA,
SENSIBILIZA Y MOVILIZA AL SECTOR Y A LA |R.2.1. Se ha aumentado el conocimiento de la sociedad sobre las ONG de Desarrollo y el trabajo que éstas realizan.
CIUDADANIA SOBRE DESARROLLO
A.2.1.1.Difundir actividades llevadas a cabo |Al menos 10 actividades difundidas. GT Campafia + x| x| x| x |CAP 2010.
por las ONGD vinculadas a los ODM, las ST-Area Sensib. y
. o causas de la Pobreza, Pacto de Estado y Movilizacién y movilizacién
Ampliado el conocimiento general (b5 :105 Autonomicos y Locales contra la Comunicacion
que la sociedad tiene sobre los ODM |pghreza.
y las causas de la Pobreza. A.2.1.2.Apoyar actividades de # de actividades apoyadas GT Campafia + x | x| x| x |CAP 2010.
sensibilizacion conjuntamente con otras ST-Area Sensib. y
Campafias que trabajen la tematica ODM, Movilizacién y movilizacién
Creadas herramientas de apoyo para|A.2.1.3. Elaborar y difundir materiales de  |Difundidos al menos 100.000 materiales [GT Campafia + x [ x| x| x |CAP 2010. CCAA
favorecer la sensibilizacién y la sensibilizacion de la Campafia Pobreza de sensibilizacion contra la pobreza ST-Area Sensib. y
movilizacion ciudadana. Cero. Movilizacién y movilizacion
A.2.1.4.0rganizar y llevar a cabo al menos |Realizada al menos una actividad de GT Campafia + x| x| x| x |CAP 2010.
Sensibilizacién 1 accion de sensibilizacion con la sensibilizacion en espacios publicos ST-Area Sensib. y
ciudadania en general, vinculadas a los (flashmov/ bicicletada/ teatro de calle/ Movilizacion y movilizacién
objetivos de la Campafia Pobreza Cero. concentracion..) Comunicacion
A.2.1.5. Redactar uan estrategia de Elaborados al menos 3 productos GT Campafia + x | x| x| x |CAP 2010.
movilizacién y de comunicaciéon del GT de |comunicativos de la Campafia ST-Area Sensib. y
) L Campafia (con 2 enfoques, uno internoy  |Enviadas 3 NP, 1 dossier de prensay |Movilizacion y movilizacién
RromOV|da la sensibilizacion otro externo) de cara a las acciones difundidos al menos 2 productos Comunicacion
ciudadana llevadas a cabo desde el GT. comunicativos (articulos, carta al
director.)
Se producen al menos 200 impactos en
medios.
A.2.1.6.Participar en encuentros, foros, Presencia en al menos 4 encuentros JG + ST-Area x | x| x| x |CAP 2010.
conferencias, vinculados con los objetivos |cunculados con los objetivos de Pobreza|Movilizacion y Sensib. y
de la Camparfia Pobreza Cero. Cero. Comunicacion movilizacién
A.2.1.7. Elaboracién y difusién de productos|Divulgados entre las organizaciones ST-Area de x| x| x| x |[CAP 2009 Medios de

Ampliado el conocimiento general
que la sociedad tiene sobre las
ONGD Yy sobre la Coordinadora

informativos y divulgativos (spot, videos,
folletos, herramientas de participacion, etc.)
de las campafias de la Coordinadora y de
sus organizaciones miembro

miembro 10.000 folletos informativos.
Elaboradosy difundidos (entre las
organiaciones miembro y en las redes
sociales) 4 videos informativos.
Elaboradas y difundidas entre las
organizaciones dos herramientas
interactivas para explicar qué son las
ONG.

Comunicacion y
Sensibilizacion

comunicacion y
redes




Sensibilizacién, Movilizacion,
Comunicacion y Campafia
Pobreza Cero

Se ha aumentado el conocimiento
sobre el impacto de la crisis en la
cooperacion y la necesidad de la
solidaridad ciudadana

Se ha aumentado la participacién
ciudadana en las ONGD

Se ha fomentado la participacion de
las organizaciones en las lineas de
sensibilizacion de la Coordinadora

Se ha mejorado el conocimiento
sofre el funcionamiento del sector de
las ONG (antes estaba formulado
como: "Se ha fortalecido el sector de
las ONGD")

Movilizacién

Impulsada la movilizacién ciudadana
en contra de las causas de la
pobrezay en la lucha por su
erradicacion.

A.2.1.8. Apoyo a la estrategia de difusion  |Difundido el logotipo de los 25 afios en [ST-Area de Sin coste TICsy ST ensu
de los 25 afios de la Coordinadora todas las notas de prensa y Comunicacién y conjunto
comunicados de la Coordinadora. Sensibilizacion
A.2.1.9. Coordinacion de una estrategia Estrategia de comunicacion elaborada  [JG + ST-Area de Sin coste
especifica con colaboracién con el grupo de|con productos informativos y con, al Comunicacién y
comunicacién - integrada dentro de las menos 10, impactos en prensa. Sensibilizacion
lineas estrategicas de la Coordinadora
A.2.1.10. Divulgacion de campafias propias |Divulgadas, al menos 50 iniciativas de  [ST-Area de Sin coste
y de las organizaciones miembro a través |las organizaciones miembro a través de |Comunicacion y
de la redes de la Coordinadora las redes sociales de la Coordinadora.  [Sensibilizacion
A.2.1.11. Informacién sobre las acciones |Matenidas, al menos, 5 reuniones con  [ST-Area de Sin coste Grupos de
de sensibilizaciéon que se llevan a cabo a  |los distintos grupos implicados en la Comunicacion y cambio social,
los grupos de trabajo implicados (base divulgacion de las iniciativas de Sensibilizaciéon autonémicas,
social, CCAA, comunicacion, etc.) y sensivilizacion de la Coordinadora. base social y
fomento de la apropiacién por parte de comunicacion
A.2.1.12. Apoyo al proceso de Mantenidas,al menos, dos reuniones con|ST-Area de Sin coste Grupo de
comunicacion de la herramienta de el grupo de transparencia para adecuar |Comunicacion y transparencia y
transparencia y sus implicaciones las acciones de comunicacion a las Sensibilizacion grupo de
necesidades del grupo.Elaborado un comunicacion
argumentario para la herramienta y un
documento de "preguntas frecuentes"”
sobre la herramienta. Mantenida una
reunién con el grupo de comunicacién
para explicar las implicciones de la
herramiento.
A.2.1.13.Fomento de la divulgacién de los [Se divulgan, a través de la pagina de Yo [ST-Area de Sin coste Grupo de
resultados de los proyectos que realizan las|invierto en el Ser Humano, informacién |Comunicacién y comunicacion
ONGD, principalmente a través de las sobre proyectos de las ONG en el Sury |Sensibilizacion
voces de las personas de los paises del analisis sobre el trabajo de las ONGD en
Sur. (en estrecha colaboracién con el grupo |terreno.
de comunicacion).
A.2.1.14 Organizar y llevar a cabo la N° de asistentes a las actividades ST-Area CAP 2010.
Semana contra la Pobreza, coordinando y |organizadas por la Semana N° [Movilizacién y Sensib. y
realizando acciones con las CCAA, Alianza |de organizaciones miembro que Comunicacion+G movilizacién
Espafiola contra la Pobreza y demas participan TCAA+GTBS
actores.
A.2.1.15.Realizar la evaluacion de la ST-Area CAP 2010.
Campafia Movilizacién y Sensib. y
Comunicacion movilizacién
A.2.1.16 Fomentar la participacion de las  |Contactadas e informadas todas las ST-Area CAP 2010. ST-Area de
ONGD vy del voluntariado en la Semana de |organizaciones de la Coordinadorasy  |Formacion y Sensib. y comunicacion y
movilizacion de octubre. otras entidades afines sobre las Estudios movilizacion sensibilizacion
activades realizadas por la
A.2.1.17 Fomentar la participacion de las  |Al menos 55 localidades participan. ST-Area de CAP 2010. ST-Area de
CCAA y plataformas Pobreza Cero en la Comunicacion y Sensib. y Incidencia
Semana de movilizacién de octubre. Sensibilizacion movilizacién GT CCAA
A.2.1.18. Apoyar las acciones que se lleven|Acciones apoyadas GT Campafia + CAP 2010.
a cabo desde las CCAA y Plataformas de ST-Area Sensib. y
Pobreza Cero Movilizacién y movilizacion

Comunicacion




A.2.1.19. Participar, y/o fomentar la Acciones apoyadas GT Base Social Sin Coste ST
participacién,en algunas de las actividades
programadas en el marco del Afio Europeo
del Voluntariado por el Organismo Nacional
de Coordinacién del Afio Europeo del
Voluntariado-Espafia
A.2.1.20. Apoyar a las lineas de incidencia |2 acciones de calle llevadas a cabo. GT Campafia + CAP 2010.
con acciones de calle. ST-Area Sensib. y
Movilizacién y movilizacion
Comunicacion
A.2.1.21. Dinamizar las herramientas 2.0 y |Participacion en perfiles de las redes GT Campafia + CAP 2010.
redes sociales sociales La ST-Area Sensib. y
Participacién |Se ha aumentado la participacién Web "Rebélate cor_1t_ra la Pobreza'recibe Movilizgciérly movilizacién
Ciudadana  |ciudadana al menos 35.000 visitas. ) 3 Comunicacion
Realizada al menos una ciberaccion en
la Web Pobreza Cero apoyada por al
menos 10,000 personas.
A.2.1.22.0Organizar y llevar a cabo al menos|Realizada al menos una actividad GT Campafia + CAP 2010.
1 accion de acercamiento a la ciudadania a |cultural (festival cine/ exposicion ST-Area Sensib. y
través del ocio (por ejemplo, un concurso |fotogréfica/ jornadas...) Movilizacion y movilizacién
de fotos) Comunicacion
Se ha informado al conjunto de la A.2.1.23. Notas de prensa, comunicados, |Envio a prensa de, al menos, 30 notas  [Area de CAP 2010.
» sociedad sobre los posicionamientos, |gestién de entrevistas, etc. de prensa y comunicados. Realizadas, al|Comunicacion de Sensib. y
Informacién actividades y opiniones de la menos 30 entrevistas. la ST movilizacién
Coordinadora
OE2.2. LA COORDINADORA PROMUEVE
PROCESOS DE CONCEPTUALIZACION DE LA |R.2.2. La Coordinadora cuenta con documentos clave de conceptualizacién para avanzar en la transversalizacion del enfoque de comunicacion para el desarrollo.
COMUNICACION
Protocolo desarrollado y puesto en |A.2.2.1. Elaboracion de la propuesta, El protocolo se pone en marcha ST-Area de Sin coste GT.
Protocolo de Comunicacion Desarrollo del |marcha. discusion y aportaciones a la misma Comunicacion y Comunicacion
Interna mismo Sensibilizacion y Comision de
Cambio Social
A.2.2.2. Apoyo a la estructuracion y NGmero de personas participantes en el [ST- Area de Sin coste Area de
realizacion de dos cursos de formacion curso, evaluaciones del curso y % de formacion en formacion /
sobre comunicacion para el cambio social |personas que lo finalizan. colaboracién con persona externa
. ) ara peresonas resposnables de Comunicacion especializada
La Coo,rdlnadora §eAha establec@c’) E:F:)mur?icacién en IaspONGD y directivos/as) P
L, . L, como I|nga elsFrateglca de formauon y sobre comunicacion y ONGD destinado a
Informacién / Comunicacién la comunicacion para el cambio voluntariado.
social --> a ser gqntrastado con la A.2.2.3. Publicacioén online sobre Documento de referencia sobre ST- Area de CAP 2010. GT Comunicacién
gente de formacion. S . A s .
comunicacion para el desarrollo (a raiz del [comunicacién para el desarrollo formacion en Sensib. y
material producido para el curso) divulgado entre las personas que colaboracién con movilizacion
realicen el curso y divulgado a través de [Comunicacion
nuestros canales de comunicacion (CIR,
A.2.2.4. Consolidacion del Blog sobre Post del blog y nimero de comentarios |Area de CAP 2010.
) ) Comunicacion y Desarrollo - (como que se realicen. Comunicacién y Sensib. y
La Coordinadora se consolida como herramienta dentro del curso de Grupo de movilizacion

entidad de referencia en el &mbito de
la comunicacion para el desarrollo

comunicacion para el cambio social).
YParticipacion en eventos sobre
comunicacion para el desarrollo

Comunicacion




OE2.3. LA COORDINADORA D

ESARROLLA

HERRAMIENTAS PARA EL CAMBIO SOCIAL

R.2.3. La Coordinadora ha desarrollado 2 herramientas comunicativas para la promocién del cambio social.

Financiacion y

A.2.3.1. Buscar financiacion para el

Busqueda activa de financiacion y

ST-Area de

Pendiente de

Area de gestion

Herramientas TIC

desarrollo de un Portal digital que incluya, |proyecto elaborado Comunicacion y financiacion econémicay
Proyecto NUeVO |, . ciacion conseguida entre otros, el intercambio de recursos Sensibilizacion administracion.
portal de la comunicativos y de comunicacion para el
Coordinadora desarrollo
A.2.3.2. Difusion de la Guia en espacios |Realizada la difusion ST-Area de Sin coste GT EpD
Actualizada la Guia de EpD por parte |especializados (bibliotecas, organizaciones |Aumento del n° de visitas en un 10% Comunicacion y
B de las ONGD miembro y conocida de otros sectore, centro de informacion...) Sensibilizacion
Guia de EpD por el publico especializado y en A.2.3.3 Dinamizacion hacia las ONG Ne de actualizaciones de recursos ST-Area de Sin coste
general miembro para laactualizacion de la Comunicacion y
herramienta. Sensibilizacion
A.2.3.4 Propuesta de 25 hitos en la historia|Analizados y propuestos los 25 hitosy ~ [ST-Area de Pendiente de |Comisién Cambio
Blog 25 de la Coordinadora y propuesta de disefio [blog disefiado Comunicacion y financiacion Social

aniversario de la
Coordinadora

Blog realizado y participacion de
ONGD miembros en el mismo.

de blog

Sensibilizacion

A.2.3.5 Desarrollo del blog, presentacion en

El blog se ha presentado en la Asamblea

ST-Area de

Pendiente de

Comisién Cambio

Reflexionar sobre el uso de las
TIC para la movilizacién social

Avanzada la reflexion sobre el uso de
las TIC para la movilizacién social

OE2.4. LA COORDINADORA PROMUEVE EL
TRABAJO EN RED A NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL

R.2.4. La Coordinadora consolida su trabajo en red

Red de Plataformas de Pobreza
Cero

Trabajo en red

Fortalecido el trabajo en red de las
Plataformas autonémicas y locales
de Pobreza Cero

la Asamblea General Ordinaria y General ordinaria y su mantenimiento y [Comunicacion y financiacion Social
mantenimiento actualizacion se desarrolla normalmente |Sensibilizacion
A.2.3.6. Participar en Grupo REDflexién N° de reuniones a las que se asiste ST-Area de Sin coste Redflexion
Comunicacion y
Sensibilizacion
A.2.3.7. Elaborar documento donde se Mecanismos de reflexion conjunta de los [ST-Area de Sin coste Grupo de base
recojan lineas de trabajo de la actores implicados definidos. Documento|Comunicacion y Social, Comisién
Coordinadora para el uso de TIC en la sobre el uso de TIC en la movilizacién  |Sensibilizacién de Cambio Social
movilizacion
A.2.3.8. Participar en los espacios TIC Listado de participaciones en espacios |ST-Area de Sin coste Grupo de base
relacionados con movilizacion y TIC Comunicacion y Social, Comisién
participacion social Sensibilizacion de Cambio Social
A.2.3.9. Organizar encuentros/desayunos |Listado de participaciones en espacios [ST-Area de CAP 2010.
para el conocimiento e intercambio de TIC Comunicacién y Sensib. y
experiencias TIC Sensibilizacion movilizacion
A.2.4.1. Organizar y llevar a cabo el Il y Il |Se llevan a cabo ambos encuentros ST-Area de CAP 2010. Plataformas de
encuentro de Plataformas de Pobreza Cero Comunicacion y Sensib. y Pobreza Cero
Sensibilizacién movilizacién
A.2.4.2. Difundir a las CCAA aquellas al menos 5 plataformas participan/se ST-Area de CAP 2010. Plataformas de
actividades a realizar por la Campafia en el |unen/ se adhieren a las actividades de la|Comunicacién y Sensib. y Pobreza Cero
marco de la Alianza Espafiola contra la Alianza Sensibilizacion movilizacién CCAA
A.2.4.3. Elaborar una planificacion de Estrategia de movilizacion y ST-Area de Sin coste Plataformas de
actividades de cara a las elecciones comunicacion consensuada y utilizada |Comunicacion y Pobreza Cero
autonémicas y locales, vinculadas a la por la red. Sensibilizaciéon
lucha contra la Pobreza y las
reivindicaciones de Coordinadora en torno
A.2.4.4. Organizar y llevar a cabo Teleconferencias realizadas ST-Area de Sin coste Plataformas de

teleconferencias de planificacion,
seguimiento y evaluacién con las

Comunicacion y
Sensibilizacion

Pobreza Cero




A.2.4.5. Promover, dinamizar y dar al menos 10 actividades més realizadas |ST-Area de X Sin coste Plataformas de
seguimiento a la participacion de las CCAA |durante el afio. Comunicacién y Pobreza Cero
en la campafia Pobreza Cero Sensibilizacion CCAA
A.2.4.6. Proceso de reflexion sobre Consensuada estrategia y protocolo de [ST-Area de X Sin coste Plataformas de
funcionamiento de la red de plataformas, [funcionamiento de la red. Comunicacién y Pobreza Cero
mejora y consolidacién de metodologia de Sensibilizacion
. L, . A.2.4.7. Retomar el contacto, hacer ST-Area X Sin coste GCAP
) Seguimiento y participacion activa en |geqimiento y compartir informacién sobre Movilizacion y
GCAP Trabajo en red |[las actividades y reuniones de la GCAP. Comunicacién
GeAP A.2.4.8. Apoyar las iniciativas de GCAP. # de actividades apoyadas Sin coste
Alianza Espafiola Contra la . Las organizaciones de Alianza llevan §I2|.4i\)|" ApoyaEr las ~acltividat:esIenpelbmarco # de actividades apoyadas éG + S'lr—Ar'e,a de [x gAP %010. Alianza
Pobreza Trabajo en red |a cabo actividades a lo largo de la e la Alianza Espafiola contra la Pobreza. somgmgacngn y ensib. y
semana de movilizaciones . ensibilizacion movilizacion
Las organizaciones del GT Base A.2.4.10. Participar en las acciones de # de actividades apoyadas ST-Area de X Sin coste
Camparfias Comunes de las Social participan en la Campana difusion, movilizacion y evaluacion previstas| Comunicacién y
ONGD miembro de Trabajo en red |Pobreza Cero y contribuyen a las en las campaiias de Coordinadora; Sensibilizaciéon+S
Coordinadora actividades de sensibilizacion recopilar informacion sobre camparias T-Area de
llevadas a cabo. conjuntas y fomentar la participacion en las Formacion
A. 2.4.11. Crear alianzas con otros actores |A través de la pagina web de la
. sociales para la coordinacion de Coordiandora y otros mecanismos de <
Alianzas con otros actores: Se han creado lahanzas ’con actores actividades conjuntas: campafias, acciones |informacion. Se crean alianzas con . . ST Afea L
movimiento feminista clave que trabajan en género y . de calle, comunicados de prensa, etc. otros actores sociales para la GT Género X Sin coste MOV'“Z?c'or.],y
desarrollo y derechos de las mujeres X N, . Comunicacion
(Especialmente el 8 de Marzo/25 coordinacién de acciones. Apoyo del
Noviembre) equipo de comunicacién Coordinadora.
Representantes del GT Género
o ) participan de forma regular en grupos
Se ha consolidado la participacién de A.2.4.12. Participar en grupos de trabajo de |de trabajo. 1 )
Red WIDE la Coordinadora en WIDE la red WIDE, en el Steering Group y en la representante de la Coordinadora en el [GT Género X WIDE
Asamblea General Steering Group
1 representantes de la Coordinadora
tiod nla A hl ol 1l Aniial
Aumenta la cantidad de fondos A.2.4.13. Participacion en el proceso de Divulgados los materiales de la campafa|ST - Area de X Sin coste Campafa IRPF
Campafia IRPF recaudados por las ONG a través del |[disefio e implementacion de la campafia entre las organizaciones y participacién |comunicacién
IRPF junto a las plataformas implicadas en la rueda de prensa.
OE2.5. LA COORDINADORA PROMUEVE
PROCESOS DE CONCEPTUALIZACION DE LA |R.2.5. La Coordinadora Impulsa procesos de conceptualizacién de la Cominicacién
COMUNICACION
Se establece el marco de A.2.5.1. Se trabaja con el grupo de Marco de comunicacién finalizado y ST- Area de Sin coste Grupo de
Marco de comunicacién de la comunicacion del sector como comunicacion un documento para delimitar |presentado a la JG Comuniccién y comunicacion
Coordinadora referencia a la hora de elaborar los  (la forma de comunicar de la Coordinadora Grupo de
mensajes de la Coordinadora Comunicacion
Se establece el manual de imagen [A.2.5.2.Se realizan varias reuniones entre |Manual finalizado y utilizado en los ST - Area de CAP 2010.
. como referencia para la utilizacién de |los grupos a fin de obtener reflexiones productos comunicativos y visuales de la|comunicacion Sensib. y
Manual de imagen . " b ) : S
la imagen de la Coordinadora conjuntas y propuestas de mejora Coordinadora movilizacion




Protocolo de comunicaci6 en
emergencias

Se elaborara un documento de
reflexién sobre la comunicacién en
situaciones de emergencia.

A.2.5.3. El grupo de comunicacion y el de
ayuda humanitaria trabajan conjuntamente
para elaborar un documento de referencia
sobre la comunicacién en emergencias.

Documento elaborado y aprobado tanto
por el G.de Comunicacién, como el de
Ayuda Humanitaria y la JG.

ST- Area de
Comunicacion +
Grupo de
Comunicacion +
Grupo de Ayuda
Humanitaria

Sin coste

Grupo de
comunicacion y
Grupo de Ayuda
Humanitaria




MEJORA DEL SECTOR

OBJETIVO GENERAL 3

La Coordinadora ofrece diferentes servicios y favorece un marco de reflexion, autorregulacién y generacion de conocimiento para mejorar la calidad del Sector.

Objetivos Especificos /
Lineas de accién

Procesos Resultados

Actividades Especificas/ Operativas

A.3.1.1. Elaborar el Informe Anual 2010

Indicadores

Informe Anual 2010 elaborado y

Responsable

ST-Area

Cronograma

1T (2T | 3T | 4T

Presupuesto

CAP 2010.

Otros actores
que participan

CP Mejora del

disponible en pdf Formacion y Fortal. Sector, ST-Area
Estudios Transparencia [Incidencia; ST-
Area
Comunicacion y
Sensibilizacion
A.3.1.2. Visualizar los datos del Informe Disponible la web del Informe Anual ST-Area X CAP 2010. ST-Area Gestion
Disponible informacion actualizada |Anual 2010 en la web 2010. Comunicacion y Fortal. econdémica e
Informe Anual 2010 sobre el trabajo realizado por las Sensibilizacion Transparencia |Informacion, ST-
organizaciones miembro en 2009 Area Formacion y
Estudios,
A.3.1.3. Presentar plblicamente y difundir [Acto de presentacion realizado, Dossier [ST-Area X CAP 2010. CP Mejora
el Informe Anual 2010 a nuestra base de de comunicacion elaborado, Nota en CIR|Formacion y Fortal. Sector, ST-Area
datos incluida, Informe disponible en la web Estudios + ST Transparencia [Gestion
Area econbémica e
Comunicacion y Informacion
Sensibilizacion
A.3.1.4. Revisar y modificar el cuestionario |Cuestionario actualizado ST-Area X CAP 2010. CP Mejora del
anual de recogida de datos Formacion y Fortal. Sector, Direccion,
Estudios Transparencia |ST-Area
Incidencia, GT
Transparencia
A.3.1.5. Seleccionar empresa informéatica  |Firmado contrato con empresa ST-Area X CAP 2010. CP Mejora del
Disponible informacién actualizada Fnafga:r:?ep;z%:macién y mantenimiento del |informatica Egzlr::jai\g:i;éz éT _T_?aril. rencia §1e_c/t:\0rre,aDireccién,
Informe Anual 2011 sobre el trabajo realizado por las Area P Incidencia. GT
organizaciones miembro en 2010 L '
Comunicacién y Transparencia
Sensibilizacion
A.3.1.6. Recoger datos a través del Cuestionario on-line programado y ST-Area x | x |CAP 2010. CP Mejora del
cuestionario on-line 2011 accesible, Base de datos disponible Formacion y Fortal. Sector, Direccién,
Estudios Transparencia |ST-Area

Incidencia, GT

Transparencia




Investigacion "Detecciéon de Informe elaborado A.3.1.7. Coordinar a ASIMAG S.L y resto defInforme publicado y disponible en la web [ST-Area Fundacion CP Mejora
necesidades de formacion actores implicados en la investigacion de la Coordinadora Formacioén y Tripartita Sector;
en ONG" (F. Tripartita) "Deteccion de necesidades de formacion en Estudios ASIMAG,S.L;
ONG" POAS; OEIS
Informe presentado A.3.1.8. Organizar la jornada de difusion de [Celebrada jornada de difusion, Dossier |[ST-Area Fundacion CP Mejora
la investigacion "Deteccion de necesidades [de prensa, nota en CIR Formacion y Tripartita Sector;
de formacién en ONG" Estudios + ST ASIMAG,S.L;
Area POAS; OEIS
Comunicacion y
Sensibilizacion
Informe distribuido A.3.1.9. Difundir el informe "Deteccién de |Informe distribuido a nuestra base de ST-Area Fundacion CP Mejora
necesidades de formacién en ONG" al datos Formacién y Tripartita Sector;
publico objetivo Estudios + ST- ASIMAG,S.L;
Area Gestion POAS; OEIS
Econémica e
Informacion
Red GGEA (Grupos de Se consolida el intercambio de A.3.1.10. Potenciar el intercambio entre los [Realizado 1 encuentro en Madrid. GT Género CAP 2010/
Género Estatal y experiencias entre los GT Género de [GT Género de las CCAAy de la Realizados 2 encuentros en Pendiente de
Autonomicos) la Coordinadora estatal y de las Coordinadora estatal Coordinadoras Autonémicas. (1 persona financiacion
coordinadoras autonomicas del GT asiste a las reuniones fuera de
Madrid).
Migraciones y Desarrollo A.3.1.11. Finalizar las exposiciones de las |Documento de trabajo elaborado GT Migraciones y Sin Coste
ONGD y se elabora/revisa un documento Desarrollo
de trabajo que sistematice el trabajo en
migraciones y desarrollo de las ONGD del
GT
Se contribuye a la participacion de A.3.1.12. Elaborar una propu_esta de Cuaderno de trabajo elaborado GT Migraciones y Sin Coste
las ONGD en el debate que se esta Cuaderno de Trabajo 2, que incluya el Desarrollo
dando en la actualidad sobre las resumen de_l documgnto sok_)re -
migraciones y el desarrollo, Conv_ocatorla}s y |_a sistematizacion del
fortaleciendo su capacidad de trabajo en migraciones y desarroll_o de las
incidencia en las politicas publicas ONGD d.?l GT, de cara a una posible
gue se adopten y aportando ideas publicacion
que mejoren sus instrumentos de A.3.1.13. Organizada una jornada de Jornada organizada GT Migraciones y x |Pendiente de
trabajo en esta tematica presentacion del Documento de Desarrollo financiacion
Posicionamiento (Cuaderno de Trabajo 1),
en la que puedan participar diferentes
actores, especialmente asociaciones de
inmigrantes/redes de inmigrantes de Madrid
y otras CCAA.
Sgsgéll:: EE?SSANQ\?EFGSC;EEEE;(LOSN_I_AIC R.3.2. Realizacién de anélisis sobre nuevo Portal de la Coordiandora y busqueda de financiacién.
AZ3'2'1' Realizar encuesta alGT y ONG Informe de recomendaciones elaborado |ST-Area de Area de Gestion
miembro sobre Portal Coordinadora Comunicacion y Sin coste econémica y
Sensibilizacion administracion
A.3.2.2. Elaboraci6n de proyecto Proyecto elaborado ST-Area de Area de Gestion
Elaboracién de |\ cion del proyecto y Comunicacién y Sin coste econdémica y
TIC proyecto del_ ~ loresentacion a instancias Sensibilizacion administracion




nuevo portal de
la Coordinadora

financiadoras

A.3.2.3 Busqueda de financiacion. Analisis
de convocatorias

Andlisis realizado

ST-Area de
Comunicacion y
Sensibilizacién

Sin coste

Area de Gestion
econémica y
administracion

A.3.2.4 Presentacion a convocatorias

Presentaciones realizadas

ST-Area de
Comunicacién y
Sensibilizacién

Sin coste

Area de Gestion
econémica y
administracion




OE3.3.LA COORDINADORA OFRECE
ACCIONES FORMATIVAS A LAS

ORGANIZACIONES MIEMBRO Y AL PUBLICO

R.3.3. Las organizaciones miembro y el publico reciben formacién de calidad sobre teméaticas relevantes del Sector

Desarrollar cursos de A.3.3.1. Realizar los cursos presenciales y|4 cursos presenciales / semi ST-Area OB La Caixa-
formacién a organizaciones semi presenciales para organizaciones presenciales Formacion y Formacién
miembro y al publico miembro Estudios ONGD
A.3.3.2. Realizar curso sobre Incidencia 1 Curso semi presencial ST-Area OB La Caixa- [ST-Areade
Politica para el desarrollo Formacioén y Formacién incidencia
Estudios ONGD
A.3.3.3. Realizar curso sobre Comunicacién|1 curso semi presencial ST-Area OB La Caixa- |ST Area
para el Desarrollo Formacion y Formacién Comunicacién y
Estudios ONGD Sensibilizacién
A3.3.4 realizar curso sobre Comunicacion y |1 curso semipresencial ST-Area OB La Caixa- |ST Area
TIC Formacién y Formacién Comunicacién y
Estudios ONGD Sensibilizacion
Mejoradas las capacidades de los A.3_.3.5. _Realizgr cursos sobre tematicas de |2 cursos presenciales ST—Area_l OB La (_Saixa— _ST_—Area_de
profesionales de las organizaciones Incidencia politica Formz_acnc’)n y Formacion incidencia
miembro y del pablico en general i _ ; Estudios ONGD__
A.3.3.6. Realizar curso sobre la Aplicaciéon |1 curso presencial ST-Area OB La Caixa- |GT
de la Herramienta de Transparencia Formacion y Formacion Transparencia
Estudios ONGD
A.3.3.7. Realizar los cursos on-line sobre |7 cursos y 500 alumnos/as inscritos/as  |ST-Area OB La Caixa-
Cooperacion para el Desarrollo y Formacién y Formacion
Voluntariado para el publico general Estudios Voluntariado
A.3.3.8. Realizar curso on-line para 1 curso realizado ST-Area OB La Caixa- ST Area
voluntariado sobre Comunicacion para el Formacién y Formacion Comunicacion y
Desarrollo Estudios Voluntariado Sensibilizacion
A.3.3.9. Realizar curso on-line para 1 curso realizado ST-Area OB La Caixa- [GT de EpD
voluntariado sobre Educacion para el Formacién y Formacion
desarrollo Estudios Voluntariado
Disefiar nuevo programa de A.3.3.10. Realizar evaluacion interna Documento de Evaluacion ST-Area OB la Caixa-
formacion programa de formacién 2010-11 Formacion y Formacion
Estudios
A.3.3.11. Realizar informe final de Informe final de justificacién ST-Area OB la Caixa- ST-Area Gestion
justificacion del programa de Formacion Formacién y Formacién econémica
2010-2011 Estudios
A.3.3.12 Elaborar nueva propuesta de Programa de formacion 2011-2012 ST-Area OB la Caixa- |ST-Area Gestion
Desarrollado nuevo enfoque de la convenio del programa 2011-2012 desarrollado Formacic’)n’y Formacion econdémica
formacién que ofrece la Estudios+Area de +direccion
Coordinadora Gestion.
econdémica
A.3.3.13. Establecer alianzas con entidades ST-Area OB la Caixa-
formativas vinculadas al Sector Formacion y Formacion
Estudios
A.3.3.14. Contactar con el ministerio de Primer contacto realizado ST-Area OB la Caixa-
Educacion para averiguar requisitos de Formacion y Formacion
homologacién de la formacién on-line Estudios




Migraciones y Desarrollo

Impulsar la aplicacién de la

Se contribuye a la participacion de
las ONGD en el debate que se esta
dando en la actualidad sobre las
migraciones y el desarrollo,
fortaleciendo su capacidad de
incidencia en las politicas publicas
que se adopten y aportando ideas
que mejoren sus instrumentos de
trabajo en esta tematica

A.3.3.15. Organizar espacios de debate,
refexién y andlisis en el GT sobre:
participacién de los inmigrantes en los
proyectos de codesarrollo, analisis del nivel
de relacién y articulacion; identificacion de
aspectos constitutivos de de los proyectos
de codesarrollo, la sostenibilidad de los
proyectos de codesarrollo, etc.

Espacios organizados

GT Migraciones y
Desarrollo

SSGG

A.3.3.16. Se realiza un taller formativo a
nivel interno del GT sobre: andlisis de
procesos, sistemas de informacion y
criterios de medicién de impacto.

A.3.4.1. Recabar los informes de auditoria

Taller realizado

Dossier de informes recibidos, dossier de

GT Migraciones y
Desarrollo

ST-Area

SSGG

CAP 2010.

JG+C.Mejora del

Colectivo del Sector

Convenio Colectivo del Sector

Convenio Colectivo del Sector

Herramienta de indicadores . R de las organizaciones miembro, emitir informes ponderados y documento de Formacién y Fortal. sector
de Transparenciay Buen Informes de auditoria archivados e - (in¢ormes individuales ponderados y analisis agregado disponible Estudios + GT Transparencia
Gobierno informes individuales elaborados elaborar documento interno de andlisis Transparencia
agregado
Definicién de criterios de A.3.4.2. Compartir la metodologia que Metodologia compartida GT SSGG
contabilidad analitica utilizan las ONG de la Coordinadora para Transparencia
. o . llevar la contabilidad analitica y extraer
Se fi_eflnen criterios t_ie C.ontabllldad conclusiones y criterios comunes
Anlitica de las organizaciones A.3.4.3. Trasladar a las ONG los criterios  |Criterios comunes trasladados GT SSGG
comunes acordados, a incorporar también Transparencia
en el Informe Anual de la Coordinadora
o Detectados casos de incumplimiento A.3.4.4. Dar seguimiento a posibles casos |, o< ge recomendacién elaborados |CSCC Sin coste
Velar por el cumplimiento del Cédigo y ampliados los de incumplimiento
del Cédigo de Conducta conocimientos sobre su correcta .3.4.5. i i i . . .
9 s A-34.5 _Reahzar estudio de posibles Estudios y recomendaciones elaborados |CSCC Sin coste
aplicacion vulneraciones y la respuesta ante ellas
Hacer seguimiento de la . " -
seg . Contribuido a la construccion de un  |A. 3.4.6. Dar seguimiento al desarrollo del |, ) ! ’ )
negociacién del Convenio N° de reuniones a las que se asiste CP Mejora Sector Sin coste




ORGANIZACION INTERNA

La Coordinadora fortalece sus capacidades técnicas y econémicas para reforzar su gestién y contribuir a la mejora del Sector.

OBJETIVO GENERAL 4

Objetivos Especificos /
Lineas de accion

LA. 4.1.1. Elaborar propuesta

Procesos

Resultados

Actividades Especificas/ Operativas

A.4.1.1.1. Elaborar informes de

Indicadores

Informe deteccién necesidades

Responsable

JG + Area de

Cronograma

iT (2T

3T | 4T

Presupuesto

Sin coste

Otros actores
que participan

Todala ST

nuevo Cuadro de Clasificacién

seglin nueva estructura

de politica de formacion necesidades formativas por area elaborado Formacion y
. B Documento de propuesta elaborado :
interna para Secretaria Estudios
Técnica
LA. 4.1.2. Mejora de la A.4.1.2.1. Rendir cuentas de la actividad 3 informes de ejecucion presupuestaria |ST-Area Gestion x | x | x [Sin coste
gestion econémica econdmica trimestralmente Econémica e
Informacion
Mejora de la Ejecutado presupuesto conforme a  |A.4.1.2.2. Presentar las cuentas auditadas |Cuentas auditadas en marzo 2010 ST-Area Gestion | x Sin coste
gestion criterios de eficacia, eficiencia y en la AGO Econémica e
presupuestaria  [transparencia Informacion
A.4.1.2.3. Apoyar técnicamente y dar Cumplido plazo de entrega de factura en [ST-Area Gestion | x [ x | x | x [Sin coste JG, GT, ST
seguimiento a la aplicacion de la politica de [un 80% de los casos. Econdémica e
gestion econémica Informacién
i i A.4.2.1.1. Sondear y valorar posibles Elaborado un informe de posibles ST-Area Gestion | x | x Sin coste Direccion
Elaborado un informe de posibles |, ,ey0s financiadores fuentes de financiacion Econdmica e
Avance en la fuentes de financiacion Informacion
diversificacion de A.4.2.1.2. Contactar con posibles nuevos  |Al menos mantenida una reunién con un |JG + Direccién + X | x |Sin coste
las fuentes de . ) : . ) A < ;
financiacion Presentada la Coordinadora ante financiadores posible nuevo financiador. Al menos Area de Gestion
posibles nuevos financiadores presentada 1 propuesta a una fuente Econémica e
nueva de financiacion Informacion
Mantenimiento y A.4.3.1.1. Presentar dos propuestas a la Concesion de la solicitudes realizadas  [ST-Area Gestion | x | x Sin coste Direccion
con§olldaC|on de Lograda financiacién solicitada a la Convocatoria Abierta y Permanente para Econom|_c'a e
la via de 2011y 2012 Informacién
X N, AECID
financiacién con
AECID ,
LA. 4.1.3. Mejora del acceso A.4.1.3.1. Simplificar el documento de Disponible documento de clasificacion  |ST-Area Gestion X Sin coste Direccion
alainformacion clasificacién del archivo digital del archivo digital y adaptado a las Econémica e
Agilizado el acceso a la informacién necesidades de Coordinadora Informacion
alojada en el servidor A.4.1.3.2. Volcar los documentos segln el |Documentos volcados en el servidor ST X | x | x |Sin coste




Sistematizada la recogida de A.4.1.3.3. Elaborar e impulsar aplicacién de [En marcha sistema de recogida de ST-Area Gestién x [ x | x [Sin coste ST
informacion de la actividad anual de |un sistema de recogida de informacion informacién por parte de ST a final de Econémica e
Coordinadora afno Informacion

LA. 4.1.4. Optimizacién de la . . - A.4.1.4.1. Aplicar y dar seguimiento a las ST-Area Gestion x | x | x [Sin coste ST

A Actualizado y mejorada la aplicacion ; L
aplicacion del plan de recomendaciones del plan de PRL Econdémica e
. . del plan de PRL o

prevencién de riesgos Informacién

laborales Adquiridos los conocimientos A.4.1.4.2. Organizar la sesién de formacion ST-Area Gestion x | x |SSGG ST
necesarios por todo el equipo técnico sobre PRL para el personal correspondiente Econémica e
en relacion al plan de PRL Informacion

A.4.2.2. Realizar un proceso de reflexion y |Realizados al menos 3 espacios de
de consulta con los actores implicados en lafconsulta. Al menos el 60% de las
definicion estratégica (organizaciones organizaciones miembro participan en
miembro, JG, GT,...) estos espacios.

GOCMA, ST, JG,
GT,CCAA,
Informantes clave

Comité
Planificacién
Estratégica

Elaborar plan estratégico Elaborado plan estratégico




